
如皋市市级部门整体预算绩效目标申报表

(2024年度）

单位名称 如皋市交通运输综合执法大队

单位主要职能

（一）贯彻实施国家、省、市有关交通运输行政执法的法律法规和方针政策，负责具体实施辖
区内交通运输综合行政执法工作。
（二）负责全市道路运政的行政处罚以及与行政处罚相关的行政检查、行政强制等执法工作。
（三）负责全市水路运政、地方海事行政、港口行政的行政处罚以及与行政处罚相关的行政检
查、行政强制等执法工作。
（四）负责全市公路水运工程质量监督、安全生产和交通建设项目市场行为、概（预）算执行
情况的行政处罚以及与行政处罚相关的行政检查、行政强制等执法工作。
（五）按照法定职权，负责受理、处理全市道路、水路运输业、地方海事、港口行业内的各类
投诉举报。
（六）负责全市交通运输行业安全执法工作；负责辖区通航水域水上、水下活动监督管理、发
布航行警告、航行通告等工作；参与交通运输行业安全事故调查和应急处置工作；参与保障国
家重点物资运输、紧急客货运输、抢险救灾运输和指令性运输任务等有关工作。
（七）负责对交通运输综合行政执法人员进行执法培训，加强执法队伍建设，建立健全内部监
督制度，对执法情况进行监督检查，不断提高行政执法水平和执法业务素质。
（八）完成上级交办的其他工作。

机构设置及人
员配置

市交通运输执法大队内设机构和派出机构：办公室、党群科、政策法规科、航行监督科、安全
监督科、执法一中队、执法二中队、执法三中队、执法四中队、执法五中队、水上一中队、水
上二中队、机动中队。现我单位的在职人数 70 人，离休人员 1 人，退休人员 75 人，年末其他
人员 49 人。

部门整
体资金
（万
元）

收
入

资金来源 全年预算数

资金总额 3050.13

财政拨款

小计 3050.13

一般公共预算
资金

3050.13

政府性基金预
算

财政专户管理
资金

国有资本经营预算

社保基金预算

上年结转资金

其他资金

支
出

资金分配
半年计划执行

数
全年预算数

资金总额 1525.05 3050.13

基本支出 1329 2658.03

项目支出 196.05 392.10

项目 1“一体化”执法建设费 25 50

项目 2 办公用房租赁费 17.3 34.6

项目 3 道路水路交通安全执法经费 30 60



项目 4法律顾问费 2 4

项目 5防治船舶污染内河水域环境应急能力建
设经费

15.25 30.5

项目 6 公务用船艇经费 25 50

项目 7交通服装费 2.5 5

项目 8全市动态执法监控设施运行费用 20 40

项目 9 设施设备、房屋维修费 5 10

项目 10 执法车艇保险、维修经费 44 88

项目 11 中队物业水电费 10 20

中长期目标
紧紧围绕省、市重点任务部署，高度聚焦“二十大报告”学习主线，织密筑牢运输领域执法安
全红线，以行政执法履职清单为关键抓手，以努力践行“四敢精神”为使命担当，感恩奋进，
昂扬有为，着力推动如皋综合执法工作优质高效发展。

年度目标
目标 1：以队伍建设为抓手，强素质聚合力。
目标 2：以规范执法为目标，重安全促发展。
目标 3：以作风效能为保障，求创新树典型。

绩
效
目
标
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标
值

全年指标
值

决策指标

计划制定
工作计划制定健全性 健全 健全

中长期规划制定健全性 健全 健全

目标设定
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

预算编制
预算编制规范性 规范 规范

预算编制科学性 科学 科学

过程指标

预算执行
预算执行率 50% 100%

支付进度符合率 100% 100%

预算管理
绩效管理覆盖率 100% 100%

资金使用合规性 合规 合规

资产管理
资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 100% 100%

项目管理
项目管理制度执行规范性 规范 规范

项目管理制度健全性 健全 健全

人员管理
人员管理制度执行有效性 有效 有效

人员管理制度健全性 健全 健全

机构建设
业务学习与培训及时完成率 100% 100%

组织建设工作及时完成率 100% 100%



履职指标

职能 1：贯彻
实施国家、
省、市有关
交通运输行
政执法的法
律法规和方
针政策，负
责具体实施
辖区内交通
运输综合行
政 执 法 工
作。

重点工作 1 坚
持理念创新，构
建文明执法“新
局面”。

对应项目：“一
体化”执法建设
费、公务用船艇
经费、交通服装
费、设施设备、
房屋维修费、执
法车艇保险、维
修经费、中队物
业水电费、办公

用房租赁费

指标 1：全员的
执法能力和监管

技能
提高 提高

职能 2：负责
全市道路运
政的行政处
罚以及与行
政处罚相关
的行政检
查、行政强
制等执法工
作。
负责全市水
路运政、地
方海事行
政、港口行
政的行政处
罚以及与行
政处罚相关
的行政检
查、行政强
制等执法工
作。

重点工作 1:坚
持防治并举，落
实安全“双把

关”。

对应项目：防治
船舶污染内河水
域环境应急能力
建设经费、全市
动态执法监控设
施运行费用、

指标 1：为民服
务水平

提升 提升

职能 3：负责
对交通运输
综合行政执
法人员进行
执法培训，
加强执法队
伍建设，建
立健全内部
监督制度，
对执法情况
进行监督检
查，不断提
高行政执法
水平和执法
业务素质。

重点工作 1：宣
贯落实新法规
为契机，开展
“以案说法”、
“数字化执法
培训”、岗位轮
训、脱产培训等
方式方法，提高
全员的执法能
力和监管技能。

对应项目：法律
顾问费、道路水
路交通安全执法

经费、

指标 1：执法队
伍建设

加强 加强

效益指标

经济效益指 指标 1：促进经济发展 提升 提升

社会效益 指标 1：服务对象满意率 满意 满意

生态效益指标 指标 1：改善交通出行环境 改善 改善

可持续发展指标 指标 1：长效管理制度健全 稳步推进 稳步推进

满意度指
标

满意度指标 指标 1：服务对象满意度 满意 满意


