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如皋市市级部门整体预算绩效目标申报表
（2022年度）

单位名称 如皋市司法局

单位主要职能

（一）承担全面依法治市重大问题的政策研究，协调有关方面提出全面

依法治市中长期规划建议，负责有关重大决策部署督查工作。

（二）负责起草和组织起草市政府重要的规范性文件；负责市政府部门

起草的市政府规范性文件及拟由市政府批准的市政府部门规范性文件的合法

性审查；承办市政府规范性文件的报送备案工作；承担各镇（区、街道）人

民政府、市政府各部门规范性文件的备案审查职责。

（三）承担统筹推进法治政府建设的责任。指导、监督全市依法行政工

作。负责综合协调行政执法，承担推进行政执法体制改革有关工作，推进严

格规范公正文明执法。承担市政府的行政复议、行政赔偿工作。指导监督全

市行政复议、行政应诉和行政赔偿工作，负责办理行政复议和行政应诉案

件。

（四）承担统筹规划法治社会建设的责任。负责拟订法治宣传教育规

划，组织实施普法宣传工作，组织对外法治宣传。指导依法治理和法治创建

工作。指导调解工作和人民陪审员、人民监督员选任管理工作，推进司法所

建设。

（五）指导、管理社区矫正工作。指导刑满释放人员帮教安置工作。对

社区戒毒和社区康复工作提供相应协助。

（六）负责拟订公共法律服务体系建设规划并指导实施，统筹和布局城

乡、区域法律服务资源。指导监督全市律师、法律援助、司法鉴定、公证、

仲裁和基层法律服务管理工作。指导协调全市 12348法律服务工作。指导

监督全市公职律师、公司律师工作。承担市政府法律顾问职责。

（七）负责本系统警车管理工作，指导监督本系统财务、装备、设施、

场所等保障工作。负责本系统的内部审计工作。指导本系统的信息化建设。

（八）规划、协调、指导全市法治人才队伍建设相关工作，指导、监督

本系统队伍建设。

机构设置及人员配置

根据部门职责分工，本部门内设机构包括依法治市办秘书科、办公室、

政治处、法治调研科、行政复议与应诉科、行政执法协调监督科、普法与依

法治理科、人民参与和促进法治科、社区矫正管理科（社区矫正管理大

队）、公共法律服务科（市法律援助中心）、另按有关规定设立机关党组

织。另设社会矛盾纠纷调处中心。本部门下属单位包括江苏省如皋市公证

处。根据皋办〔2019〕39号以及通编办发〔2019〕80号文件规定，核定

我局行政编制 31名，实有 38人。领导职数核定和配备情况。目前，核定

局长 1名，副局长 3名，市委全面依法治市委员会办公室副主任 1名，政治

处主任 1名，社会矛盾纠纷调处中心副主任 3名。现实际配备局长 1人，副

局长 5人，市委全面依法治市委员会办公室副主任 1人，社会矛盾纠纷调处

中心副主任 4人。核定中层职数 20名，其中科长（主任）11名（含机关党

总支专职副书记 1名、政治处副主任 1名），实有 10人，副科长 9名，实

有 9人。



部门

整体

资金

（万元）

收入

资金来源 全年预算数

资金总额 2692.10

财政拨款

小计 2692.10
一般公共预算资

金
2692.10

政府性基金预算

财政专户管理资

金

国有资本经营预算

社保基金预算

上年结转资金

其他资金

支出

资金分配 半年计划执行数 全年预算数

资金总额 1346.05 2692.10
基本支出 1022.65 2045.10
项目支出 282.60 647

其中：项目 1矛盾调处 5 10
项目 2法律援助 30 50
项目 3人民调解 3 6
项目 4依法治市 17 27
项目 5：调解员个案

补贴
5 10

项目 6：专业社工 40 61
项目 7：村社区法律

顾问
69.40

项目 8：社矫安帮 15 20
项目 9：法制政府建

设
25 51

项目 10：政府法律顾

问
10 40

项目 11：驻检值班律

师
10 15

项目 12：普法宣传 22.60 42.60
项目 13：省政法专项

转移支付
100 245

中长期目标

坚持以习近平法治思想为指导，贯彻落实党的十九届六中全会和省市党

代会精神，立足新发展阶段、贯彻新发展理念、构建新发展格局，以推动高

质量发展为主题，围绕建设更高水平“平安如皋、法治如皋”的目标，更加注

重系统观念、法治思维、强基导向，全力抓好维护社会和谐、安全稳定，奋

力推动我市司法行政工作高质量发展，以优异成绩迎接党的二十大胜利召

开。

年度目标

目标 1：打造“聚合工程”，全面推进法治建设工作。

目标 2：打造“平安工程”，全面维护社会安全稳定。

目标 3：打造“优品工程”，全面提升法律服务品质。

目标 4：打造“强基工程”，全面提升司法行政基层基础。



绩

效

目

标

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
半年

指标值

全年

指标值

决策指标

计划制定
工作计划制定健全性 健全 健全

中长期规划制定健全性 健全 健全

目标设定
绩效指标明确性 明确 明确

绩效目标合理性 合理 合理

预算编制
预算编制规范性 规范 规范

预算编制科学性 科学 科学

过程指标

预算执行

非税收入预算完成率 100% 100%
政府采购执行率 100% 100%

“三公经费”变动率 0% 0%
公用经费控制率 ≤100% ≤100%
结转结余率 0% 0%
预算执行率 100% 100%
预算调整率 0% 0%

支付进度符合率 100% 100%

预算管理

预算管理制度健全性 健全 健全

非税收入管理合规性 合规 合规

预决算信息公开度 公开 公开

基础信息完善性 完善 完善

绩效管理覆盖率 100% 100%
资金管理合规性 合规 合规

资产管理

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 100% 100%
资产管理制度健全性 健全 健全

项目管理
项目管理制度执行规范性 规范 规范

项目管理制度健全性 健全 健全

人员管理

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 100% 100%
人员管理制度执行有效性 健全 健全

机构建设

业务学习与培训及时完成率 100% 100%
纪检监察工作有效性 有效 有效

组织建设工作及时完成率 100% 100%

履职指标

承担市委全面

依法治市委员

会具体工作

组织开展全面依法治市

重大问题的政策研究

依

法

治

市

公众和服务对象

满意率
≥98% ≥98%

承担统筹推进

法治政府建设

的责任

指导、监督全市依法行

政工作。全市行政复

议、行政应诉和行政赔

偿工作，负责办理行政

复议和行政应诉案件。

依

法

行

政

挽回经济损失 ≥98% ≥98%

指导、管理社

区矫正工作

指导刑满释放人员帮教

安置工作。对社区戒毒

和社区康复工作提供相

应协助。

社

区

矫

正

项目资金及时发

放
100% 100%



负责拟定公共

法律服务体系

建设规划并指

导实施，统筹

和布局城乡区

域法律服务资

源

指导监督全市律师、法

律援助、司法鉴定、公

证、仲裁和基层法律服

务管理工作

法

律

服

务

法律援助办案 >850件 >1700件

承担统筹规划

法治社会建设

的责任

拟订法治宣传教育规

划，组织实施普法宣传

工作，组织对外法治宣

传

法

治

宣

传

人民群众参与 ≥98% ≥98%

满意度指标 满意度指标
公众和服务对象

满意率
≥98% ≥98%


